\ L} F; . (N1
b4 ‘Amerigo Vespucci

Istitute Tecnice Traspert] @ Legistiea
Istitute Professionsie per Flndustra, FArtiglanate e le Attiviia Marinars

Sede : Via Giovinazzo, Localita 1" Cala 70056 Molfetta,. Tel. 0803344522 ~ Fax 080/3341817

e-mail: BAISD42002@istruzione.if pec: BAIS(42002 @ pec.istruzione.it
Codice Fiscale B0021490729 - Codice meccanografico BAISD42002

&'_ W ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

Prot. n. 5139

REGIONE PUGLIA
PROGRAMMA OPERATIVO FONDO EUROPEO DELLA PESCA ( F.E.P.)
Azione 1.5: “Aiuti in materia di compensazione socio economica”
A.S. 2011/12

BANDO SELEZIONE ESPERTI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 31 del DI 44/2001 "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”;

VISTA la D.D. servizio Caccia e Pesca n, 14 del 01/02/2011, con la quale & stata approvata la graduatoria del
Bando n. /2009, ammettendo a finanziamento gli interventi "Corso di Formazione in tema di Sicurezza Alimentare”,
"Corso di Formazione all'uso delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale” e il “Corso di
formazione di base e specialistico sulle tecniche operative adeguate ad eseguire in condizioni di sicurezza le
aftivita di navigazione ¢ le operazioni di pesca e connesse;

VISTO il Bando della Regione Puglia (delibera G.R. n. 1149/09) con il quale si prevedeva |'obbligatorieta
dei soggetti attuatori di costituirsi in associazione temporanea di scopo, al fine di erogare i servizi formativi
e consulenziali di progetio,

VISTO |2 dichiarazione d'intent per la costituzione di Associazione Temporanea di Scopo fra la Associazione Armalori da
Pesca di Molfelia, fra la societd “Lattanzio e Associati® s.rl. di Milano e [11.5.5. “A. Vespucc” di Molfetla assunia a
protocollo di questultima con n. 5074 del 511111

COMUNICA
Che I'.1.5.5. “A.VESPUCCI", su incarico di Assopesca Molfetta, capofila della costituenda ATS, ricerca esperti
esterni, in possesso di specifiche professionalita, per svolgere attivita formativa in corsi di formazione destinati
agli operatori della Pesca.

Possono essere presentate le domande per | seguenti corsi:

CORSO A Formazione in tema di Sicurezza Alimentare

CORSO B | Formazione all’'uso delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale

CORSO C Formazione di base e specialistica sulle tecniche operative adeguate ad eseguire in condizioni di sicurezza le
attivita di navigazione e le operazioni di pesca connesse

Sono accolte le domande di

ESPERTI FORMATORI che possono assicurare specifiche professionalita;
» che abbiano documentate esperienze specifiche nel settore;
« che siano in possesso di competenze professionali coerenti con | moduli specialistici;
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« che siano disponibili ad accogliere gli alunni in stage ( titolo preferenziale);
« che abbiano maturato esperienze nei progetti scuola-lavoro.

| Docenti universitari, i docenti di altra scuola o comungue i dipendenti pubblici dovranno essere formalmente
autorizzati dall’ Amministrazione d'appartenenza.

REQUISITI DI AMMISSIONE PER | FORMATORI
(Autocertificati da possedere alla data di scadenza del presente bando):

1. non avere condanne penali né procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

2 non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni;

3. essere in possesso di laurea, o iscrizione albi professionali, o diploma di istruzione secondaria di 2° grado

o diploma di qualifica ed eventuali attestati professionali;
4 diessere in possesso delle seguenti specifiche capacita professionali:

Sicurezza del lavoro

Si richiedono esperti di sicurezza del lavoro e della navigazione (DPR 435/91) nel settore marittimo, con particolare
riferimento al seftore pesca.

| candidati dovranno essere iscritti negli elenchi del personale tecnico delle costruzioni navali di cui all’art. 117 del Codice
della Navigazione e all’art. 275 del relativo regolamento di attuazione.

Esperti di legislazione in materia di sicurezza del lavoro a bordo delle navi da pesca con riferimento al D.Lgsl 271799 E D.
Lgsl 81/08.

[ candidati dovranno avere comprovata esperienza didattica e assicurare la loro disponibilita ad adeguarsi alla necessaria
flessibilita dei tempi di attuazione dei corsi in relazione alle particolari esigenze e peculiariti del settore della pesca.

Uso DPI

Esperti in materia di obbligo del lavoratore marittimo del settore pesca di un corretto utilizzo delle attrezzature di lavoro,
delle sostanze ¢ dei Dispositivi di Protezione Individuale nelle operazioni relative alla attivita di pesca, di navigazione e di
condoua delle relative imbarcazioni.

I candidati dovranno avere comprovata esperienza didattica e assicurare la loro disponibilita ad adeguarsi alla necessaria
flessibilita dei tempi di attuazione dei corsi in relazione alle particolari esigenze ¢ peculiariti del settore della pesca.

Sicurezza alimentare

Esperti di sicurezza alimentare con particolare riferimento all’igicne e controllo dei prodotti della pesca.

I candidati dovranno avere comprovata esperienza didattica e assicurare la loro disponibilith ad adeguarsi alla necessaria
flessibilita dei tempi di attuazione dei corsi in relazione alle particolari esigenze e peculiarita del settore della pesca.

INDICAZIONI DI MASSIMA DA RISPETTARE

il docente esperto una volta solto contratlo non assume alcun vincolo di subordinazione al committente, poiché il
potenziale incarico rientrerebbe nella prestazione dell'esercizio dell'arte e/o professione. tuttavia, I'esperfo dovra
attenersi alle sotto elencate indicazioni di massima:

consegnare il programma dettagliato delle lezioni del moduio,

essere puntuale;

predisporre autonomamente una dispensa sul modulo trattato;

svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal progetto;

rispettare quanto previsto dal D. L.vo 196/03 in materia di Privacy,

produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei contralli

successivi,

« compilare correttamente il registro didattico presenze in ogni parte (data, orario, nome del modulo,
argomento svolto, firma esperto)

e somministrare ai discenti una prova scritta prima ed al termine del modulo;

« Consegnare la scheda di valutazione per ogni discente al termine del modulo;
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« Partecipare alle riunioni di programmazione e agli esami se nominato in commissione.
COMPENSI ORARI E PAGAMENTI

| compensi non saranno erogati periodicamente, ma alla fine del servizio svolto e per le ore effettivamente e
personalmente prestate da ciascun esperto, comunque successivamente all'accreditamento dei finanziamenti da
parte dellEnte Pubblico preposto.

Si precisa che il compenso massimo per ogni insegnante non potra essere comunque superiore a € 5.000,00
{compenso massimo orario di € B0 per ogni ora).

RESCISSIONE DEL CONTRATTO

Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attivita saranno:
= ['assenza, non giustificata, dalle attivita programmate;
s |l ritardo alle lezioni;
* lanegligenza;
¢ [incompetenza accertata.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire, messa in busta chiusa indicando il mittente e
specificando il bando e la tipologia del corso di formazione cui si intende concorrere con allegato/a:

ESPERTI FORMATORI ESTERNI e INTERNI
« tutti gli elementi utili ad acquisire notizie sui requisiti @ competenze richiesti quali: titoli di studio titoli
professionali, esperienze lavorative, (allegato A)
s curriculum vitae nel formato eurcpeo (allegato B}

Gli interessati dovranno far pervenire le istanze sull'apposito modulo ( scaricabile anche dal sito dell'lstituto) e
provviste di curriculum vitae europeo, entro il 20 dicembre 2011, data perentoria entro la gquale le domande
dovranno risultare assunte al protocollo dell'lstituto; fara fede il timbro postale di spedizione.

Sara cura del Dirigente Scolastico, una volta che la Commissione avra ultimato la valutazione delle istanze di
partecipazione da parte dei singoli Esperti, pubblicare sul sito web e all'albo dell'Istituto 'elenco dei potenziali
reclutati. E' ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico entro e non oltre cingue giorni dalla
pubblicazione.

ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

= pervenute oltre i termini previsti;
pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
sprovviste del curriculum vitae formato europeo,
presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando;
con il modulo efo allegati non compilati in ogni loro parte;

Molfetta, 6/12/2011
[irigente scolastico

&) dott-Ané cea)
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FIGURE RICERCATE
CORS0 A
Formazione in tema di Sicurezza Alimentare
ORE DI
i MODULY LEZIONE
1 Sicurezza alimentare 18
CORSO B

Formazione all’uso delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale

ORE DI
N MODULO LEZIONE
1 Aggiornamento normative 10
2 Formazione specialistica (RSPF) 18
CORSO C

Formazione di base e specialistica sulle tecniche operative adeguate ad eseguire in condizioni di
sicurezza le attivita di navigazione ¢ le operazioni di pesca connesse

ORE M
N MODULO LEZIONE
1 DPI 34
CONTATTI
Telefono 080 3344522
Fax 080 3341617

Sito  www.ipsiamvespucci.com

ALLEGATI

Modello domanda (allegato A)
Modello curriculum vitae formato europeo (allegato B)

.\ Il Dirigente Scolastico
(E/fgf, nip Vacca
2 €

i
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ALLEGATO A

DOMANDA ESPERTI
Al Dirigente Scolastico
IPSIAM “A. Vespucci”

Molfetta
__ | __ sottoseritt_
nato __ a ( b il
e residente a ( }in via
CAP Telefono cell,
e-mail
Codice Fiscale

Titolo di studio

In qualita di

Azienda

PRESENTA
alla S. V. la propria Candidatura per partecipare al bando di selezione, attraverso valutazione comparativa dei
curricola, per il reclutamento di esperti esternifinterni da utilizzare, con contratto di prestazione d'opera, per le
attivita di docenza nelli corsofi inerente/i ilfi Corsoli per il seguente modulo

Corso Modulo Ore

Si autorizza al trattamento di dati personali, ai sensi della normativa vigente e si autocertifica la veridicita
delle informazioni contenute nella domanda.

Allega il proprio curriculum vitae compilato sul modello indicato nel bando.

Detae . cotiman gl
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

wa®

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Mazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
= Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

= Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSOMALI

Acquisite nel corsao della vita e
della carriera ma non
necessanamente riconosciute
da certificali e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

Bando_espertid.doc

ALLEGATO B

[CoGMOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giormo, mese, anno ]

[ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente
ciascun impiego pertinente ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatamente
ciascun corso pertinente frequentato con successo., |

[ Indicare la madrelingua ]
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= Capacita di lettura

= Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIOMNALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
& importante e in situazioni in
cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in altivitad di
volontariato {ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
CAFACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicafe.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Firma
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